
 

報告第２号 令和６年度事業報告について 
 

Ⅰ シルバー人材センター事業 

１ 就業機会提供事業 

高齢者にふさわしい臨時的かつ短期的な仕事又は軽易な仕事を、ご家庭、企業、公共団

体等から引き受け、これらの仕事を希望する会員に提供した。 

 

 (１)受注件数の実績                          (単位：件) 

区  分 請負事業 派遣事業 合  計 

令和 ５ 年度 ５，８３３ ５４ ５，８８７ 

令和 ６ 年度 ５，７５２ ４９ ５，８０１ 

比 較(増減) △８１ △５ △８６ 

 

(２)就業延人員                           (単位：人日) 

区  分 請負事業 派遣事業 合  計 

令和 ５ 年度 ４７，４５８ ８，８６９ ５６，３２７ 

令和 ６ 年度 ４８，１３９ ９，４６７ ５７，６０６ 

比 較(増減) ６８１ ５９８ １，２７９ 

 

(３)契約金額の実績                          (単位：円) 

区  分 請負事業 派遣事業 合  計 

令和 ５ 年度 ２０９，１５７，３６５ ４４，５００，８８８ ２５３，６５８，２５３ 

令和 ６ 年度 ２１８，４０８，８６４ ４９，４１０，７４９ ２６７，８１９，６１３ 

比 較(増減) ９，２５１，４９９ ４，９０９，８６１ １４，１６１，３６０ 

 

２ 就業機会確保・雇用サポート事業 

(１) 安全・適正就業の推進 

安全・適正就業委員会において、安全・適正就業パトロールを実施し、仕事の安全が確

保されているか確認するとともに、会員にふさわしい臨時的かつ短期的な仕事又は軽易な

仕事であるか、また、会員に就業の機会が適正かつ公平に提供されているか等を確認、指

導した。 

 

① 委員会 

名  称 回 数 開 催 年 月 日 内   容 

安全・適正就業委員会 第１回 令和６年９月９日 

⑴ 組織会 

⑵ 令和６年度の活動計画について 

⑶ その他 

 



 

② 安全・適正就業推進活動 

名  称 実 施 年 月 日 内   容 

シルバーパトロール 

令和６年９月９日 藤田記念庭園内草取り作業(弘前市上白銀町地内) 

令和６年１０月２３日 弘前商工会議所駐車場管理(弘前市上鞘師町地内) 

令和６年１１月２２日 
弘前市千年児童センター雪囲い作業 

(弘前市大字小栗山字川合地内) 

令和７年１月２７日 
弘前市駅前住宅除排雪作業 

(弘前市大字大町１丁目地内) 

 

(２) 普及啓発活動の推進 

シルバー人材センター事業の普及啓発活動の一環として、多数の会員の参加を得て、ボ

ランティア活動等を実施した。 

 

① 委員会 

名  称 回 数 開 催 年 月 日 内   容 

ボランティア委員会 第１回 令和６年６月１９日 
⑴ 令和６年度の活動計画について 

⑵ その他 

 

② ボランティア活動等   

名  称 実 施 年 月 日 内   容 

弘前市墓地公園 

草取りボランティア 
(令和６年７月２７日) 雨天により中止 

弘前市城西地区歩道 

草取り清掃ボランティア 
令和６年９月２８日 

茜橋から城西大橋たもとまでの道路両側歩道(街路

樹枡)の草取り及び清掃(参加者約８０名) 

「２０２４津軽の食と産

業まつり」出展 

令和６年１０月１８日 

      ～２０日 

弘前市運動公園内で開催された「２０２４津軽の

食と産業まつり」に出展し、シルバー人材センタ

ー事業に係るアンケートを行うなど、普及啓発活

動を実施した。 

 

 

(３) 就業開拓活動の推進 

 会員にふさわしい仕事を開拓するため、役員等が企業、公共団体等を訪問したほか、事

業説明及び意見交換等により、会員の希望に沿った仕事を提供できるようにするため、職

群班会議等を開催した。また、国が平成２７年度に創設した「高齢者活用・現役世代雇用

サポート事業」により、人手不足分野・現役世代を支える分野の派遣、請負の就業開拓を

推進した。 

 

 

 

 

 



 

① 会員懇談会 

開 催 年 月 日 開 催 場 所 内   容 

令和７年２月１４日 
弘前文化センター 

小ホール 

⑴ 令和６年度事業報告について 

⑵ シルバー人材センター事業について 

⑶ 令和７年度配分金の見直しについて 

⑷ 傷害事故及び損害賠償事故の発生状況について 

⑸ フリーランス新法について 

⑹ シルバーパトロールの活動報告について 

⑺ 会員拡大に対する取り組みについて 

 

② 職群班会議等 

職群班の名称等 開 催 日 開始時刻 開 催 場 所 

職群班班長会議 令和７年２月３日 午前１０時 生きがいセンター老人食実習室 

薬剤散布グループ 令和７年２月６日 午前１０時 生きがいセンター小会議室 

車両整理班 令和７年２月６日 午後１時３０分 
生きがいセンター老人食実習室 

運搬班 令和７年２月１３日 午前１０時 

雪囲い班・剪定班 令和７年２月１８日 午前１０時 生きがいセンター研修室 

家事援助班・洗い場 

グループ 
令和７年２月２０日 午前１０時 生きがいセンター老人食実習室 

施設管理班 令和７年２月２７日 午前１０時 
生きがいセンター研修室 

草刈り班 令和７年２月２８日 午前１０時 

営繕班 令和７年３月５日 午前９時 生きがいセンター老人食実習室 

草取り班 令和７年３月 ７日 午前１０時 

生きがいセンター研修室 
一般作業・事務班 令和７年３月７日 午後１時３０分 

清掃班 令和７年３月１１日 午前１０時 

派遣事業 令和７年３月１１日 午後４時 

 

③ 高齢者活用・現役世代雇用サポート事業             （単位：人日） 

区  分 請負就業延人員数 派遣就業延人員数 合  計 

令和５年度実績   ４２，９７２ ８，８６９   ５１，８４１ 

令和６年度実績   ４２，３６６   ９，４６７   ５１，８３３ 

比 較（増減）    △６０６    ５９８     △８ 

 

 

 

 

 

 



 

３ 弘前市生きがいセンター管理事業 

弘前市指定管理者として、弘前市生きがいセンターの管理業務を実施した。なお、生き

がい教室の実施状況及びサークル活動等における施設の利用状況は、次のとおりである。 

 

令和
５
年度

対前
年度
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組

人
　
員

組

人
　
員

人
　
員

人
　
員

回数 2 2 2 4 2 2 2 2 2 2 2 24

人員 38 15 29 60 41 23 39 41 32 30 17 365

回数 2 2 2 4 2 2 2 2 2 2 2 24

人員 35 14 27 56 38 24 32 42 26 28 18 340

回数 2 2 2 4 2 2 2 2 2 2 2 24

人員 33 14 28 60 38 22 28 38 30 29 15 335

回数 2 2 2 4 2 2 2 2 2 2 2 24

人員 26 14 26 52 38 21 20 42 25 30 16 310

回数 2 2 2 4 2 2 2 2 2 2 2 24

人員 25 12 22 55 36 18 17 43 19 31 16 294

回数 2 2 2 4 2 2 2 2 2 2 2 24

人員 29 11 23 57 36 20 22 38 29 30 16 311

回数 2 2 2 4 2 2 2 2 2 2 2 24

人員 28 12 25 55 32 25 19 36 27 30 16 305

回数 2 2 2 4 2 2 2 2 2 2 2 24

人員 27 12 25 55 32 23 16 40 24 30 14 298

回数 2 2 2 4 2 2 2 2 2 2 2 24

人員 25 12 25 55 38 20 10 35 20 33 13 286

回数 2 2 2 4 2 2 2 2 2 2 2 24

人員 22 11 29 52 34 14 7 28 19 28 12 256

回数 2 2 2 4 2 2 2 2 2 2 1 23

人員 24 12 26 53 33 21 8 43 26 21 9 276

回数 2 2 2 4 2 2 2 2 2 2 2 24

人員 28 12 30 58 29 17 8 36 30 30 18 296

回数 24 24 24 48 24 24 24 24 24 24 23 287

人員 340 151 315 668 425 248 226 462 307 350 180 3,672
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※ サークル活動等の施設利用状況のうち、65 歳以上の高齢者が過半数に満たないのは、

1025組中 33組であった。 

 

 

 



 

Ⅱ 法人管理事業 

 (１)総会 

名  称 開 催 年 月 日 審 議 事 項 等 

定時総会 令和６年６月１０日 

正会員総数  ６７１名 

出席正会員数 ４５２名(委任状出席正会員数４０５名含む) 

報告第１号 令和５年度収支補正予算書について 

報告第２号 令和５年度事業報告について 

報告第３号 令和６年度事業計画書について 

報告第４号 令和６年度収支予算書について 

議案第１号 令和５年度決算について 

 

 

(２)理事会 

回  数 開 催 年 月 日 審 議 事 項 等 

第１回 令和６年５月２０日 

報告第１号 令和５年度監査報告について 

報告第２号 役員及び会員の表彰について 

報告第３号 職務の執行の状況の報告について 

議案第１号 職員就業規則の一部を改正する規則案について 

議案第２号 令和５年度収支補正予算書案について 

議案第３号 令和５年度事業報告について 

議案第４号 令和５年度決算について 

議案第５号 令和６年度定時総会の招集について 

第２回 令和６年７月１２日 

報告第１号 事業実績等について 

報告第２号 未収金の回収状況について 

議案第１号 安全・適正就業委員会の委員の委嘱について 

第３回 令和６年１２月８日 

報告第１号 令和６年度上半期事業報告について 

報告第２号 令和６年度中間監査報告について 

報告第３号 職務の執行の状況の報告について 

議案第１号 会員会費規程の一部を改正する規程案について 

議案第２号 配分金見積基準の一部改正について 

議案第３号 配分金規約の一部を改正する規約案について 

議案第４号 事務費規程の一部を改正する規程案について 

議案第５号 職員就業規則の一部を改正する規則案について 

議案第６号 職員給与規程の一部を改正する規程案について 



 

第４回 令和７年３月２１日 

報告第１号 令和７年度会員の増員・確保に向けた取り組みについて 

議案第１号 利用規約案について 

議案第２号 会員業務就業規約案について 

議案第３号 令和６年度収支補正予算書案について 

議案第４号 令和７年度事業計画書案について 

議案第５号 令和７年度収支予算書案について 

議案第６号 令和７年度役員賠償責任保険契約につい 

 

 

(３)監査会 

名  称 開 催 年 月 日 監 査 事 項 等 

中間監査会 令和６年１１月１１日 令和６年度の会計及び業務の中間監査 

決算監査会 令和７年５月９日 令和６年度の会計及び業務の決算監査 

 

 

(４)専門部会 

名  称 回 数 開 催 年 月 日 内   容 

広報啓発部会 

第１回 令和６年７月１９日 

⑴ ひろさきシルバーだより(第６９号)の発行 

計画について 

⑵ その他 

第２回 令和６年１１月１１日 

⑴ ひろさきシルバーだより(第７０号)の発行 

計画について 

⑵ 青森県最低賃金の改正について 

事業部会 第１回 令和６年１１月１２日 
⑴ 令和６年度上半期事業報告について 

⑵ 青森県最低賃金の改正について 

総務部会 第１回 令和６年１１月１３日 
⑴ 令和６年度上半期事業報告について  

⑵ 青森県最低賃金の改正について 

 

 

(５)正会員数 

区   分 男  性 女  性 合  計 

令和５年度末 ４３５人 ２９８人 ７３３人 

令和６年度末 ４１１人 ３０９人 ７２０人 

比 較 (増減) △２４人 １１人 △１３人 

 



 

(６)正会員平均年齢 

区   分 男  性 女  性 全  体 

令和５年度末 ７４．０歳 ７３．８歳 ７３．９歳 

令和６年度末 ７４．１歳 ７３．９歳 ７４．０歳 

 

 

(７)正会員入会希望者説明会 

 

  毎月２回開催(計２４回) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

事業報告の附属明細書 

 

 

令和６年度事業報告には、一般社団法人及び一般財団法人に関する法律施行規則第３４

条第３項に規定する附属明細書「事業報告の内容を補足する重要な事項」はありません。 


